
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ACOMPANHAMENTO AOS

SERVIDORES DA UFSC COM DEFICIÊNCIA

Ofício Circular n.º 01/2023/EMAPCD

Florianópolis, 24 de abril de 2023.

Aos Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em Educação

Assunto: Esclarecimentos sobre a atuação da Equipe Multiprofissional de
Acompanhamento aos Servidores da UFSC com Deficiência (EMAPcD)

1. Criada em 2008, a EMAPcD é uma equipe de assessoramento à Pró-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestão de Pessoas (PRODEGESP), que discute, orienta e executa ações
para promover a acessibilidade dos servidores/setores da UFSC.

2. Inicialmente o foco de sua atuação esteve voltado para os candidatos aprovados em
concursos públicos e processos seletivos para contratação temporária, no contexto das
legislações que regulamentam a reserva de vagas para pessoas com deficiência, em
atendimento ao Decreto nº 9.508, de 24 de setembro de 2018. Mais recentemente, a Equipe
ampliou sua atuação para a caracterização e acompanhamento dos servidores com
deficiência que não ingressaram em vagas reservadas ou que a condição de deficiência tenha
sido adquirida ao longo da vida funcional.

3. Desde então, a Equipe tornou-se referência no acompanhamento aos servidores com
deficiência, sobretudo alcançando maior visibilidade frente à crescente demanda e
complexidade das situações atendidas, considerando a inserção cada vez maior das pessoas
com deficiência na instituição.

4. Ao longo dos anos esta maior abrangência na atuação da Equipe trouxe implicações
significativas nas demandas e atividades realizadas. Cada vez mais, as diferentes demandas
que chegam têm evidenciado as especificidades desta atuação, remetendo a necessidade e
relevância de que seja criado um setor para atendimento ao servidor com deficiência da
UFSC. Reivindicação que levamos à gestão.

5. A EMAPCD realiza suas atividades em formato de comissão permanente, sendo
composta por profissionais, com carga horária de 4 (quatro) horas semanais, de diversos
setores da UFSC. As demandas são recebidas por e-mail e Sistema de Processos

CAMPUS UNIVERSITÁRIO REITOR JOÃO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANÓPOLIS - SC

TELEFONE (048) 3721-3092 - E-mail: pcd.prodegesp@contato.ufsc.br



Administrativos (SPA), havendo reuniões semanais de 2 (duas) horas para encaminhamento
das mesmas.

6. Desta forma, consideramos oportuno esclarecer à comunidade universitária que em
virtude da estrutura descrita e face à elevada demanda por caracterizações e
acompanhamentos requeridos pelos servidores, a EMAPCD encontra dificuldades para
atender de imediato às solicitações remetidas (via e-mail ou SPA). Assim, diante das atuais
limitações, reafirmamos que as demandas serão atendidas conforme a disponibilidade da
Equipe.

Respeitosamente,

Equipe Multiprofissional de Acompanhamento aos Servidores da UFSC com Deficiência

EMAPCD
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